Exp.: 4717/2024
ACTA

ASUNTO: REUNION CELEBRADA POR EL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA
CONVOCATORIA PARA LOS PROCEDIMIENTOS DE CONCURSO DERIVADOS
DE LA TASA ADICIONAL AUTORIZADA PARA LA ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL (PEET), PERSONAL LABORAL: COCINERO (GRUPO
IV), DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

En Valverde de El Hierro, a 19 de marzo de 2025, siendo las 11:00 horas, se retinen, en el

alon de Actos del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro, los siguientes integrantes del
Tribunal Calificador de la convocatoria para los procedimientos de concurso derivados de la
asa adicional autorizada para la estabilizacion de empleo temporal (PEET), personal
laboral: Cocinero (Grupo IV), del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro, designados por
esolucion de la Presidencia n.° 2025-0237, de fecha 28 de enero de 2025:

TRIBUNAL CALIFICADOR

PRESIDENTA:

Teresa Caceres Hemandez

Técnico (A1) del Execmo. Cabildo Insular de El Hierro
“VOCALES:

Ricardo Rodriguez Pérez

Delineante (C1) del Ayuntamiento de La Frontera
Julian Morales Cano

Conductor (IV) del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro
Maria Soledad Quintero Darias

Capataz (IV) del Execmo. Cabildo Insular de El Hierro
SECRETARIO:

Francisco C. Morales Fernandez

ASISTENTAS DEL TRIBUNAL CALIFICADOR:
Nayibe Armas Acosta
Grimanesa Fernandez Brito

Abierto el acto por la Presidencia, y de conformidad con el acta emitida por el Tribunal

Calificador, con fecha 3 de febrero de 2025, en la que se acuerda:

“Proponer que las colaboradoras donia Nayibe Armas Acosta y doria Grimanesa Fernandez Brito, realicen el
volcado de datos del resto de los aspirantes, conforme a los criterios adoptados”.
| Visto el volcado de datos realizado por las asistentas del Tribunal, dona Nayibe Armas Acosta y dona
| Grimanesa Ferndndez Brito, de todos los aspirantes presentados y revisado por el Tribunal conforme a los
| siguientes criterios:

| a) Meéritos profesionales con puntuacion inicial, desglosado segiin criterio establecido en las Bases de la
_ I convocatoria (mdximo de 80 puntos).
{ b) Formacion y otros méritos con puntuacion inicial, desglosado segun criterio establecido en las Bases
de la convocatoria (mdaximo de 20 puntos) v conforme a lo siguiente.
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a.- En cuanto a la valoracion de los cursos “debiendo estar directamente relacionados u orientados al
desemperio de las funciones en las plazas convocadas”, entender lo definido en la descripcion de la plaza que
se detalla a continuacion, conforme a lo relacionado en la publicacion de las bases especificas

Denominacion de la plaza COCINERQ (PEET-IV-9)

Régimen LABORAL

Escala/Subescala

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional IV/COCINERO

Titulacion exigible Graduado Escolar/FP] o equivalente

Denominacion ~ Puestos  de  trabajo | COCINERO
| vinculados a las  plazas RPTn.°02.26
COCINERO
RPTn.°02.27
COCINERO
> RPT 1.°.02.28
COCINERO
RPTn.°02.29
COCINERO
RPTn.°.02.47
COCINERO
RPTn.°02.73
i COCINERO
RPT n.°02.74

=

\N. ¥ vacantes 7
N\

“Sistema de seleccion CONCURSO

Fecha desde que estd cubierta temporal e | 1:03/01/2013

ininterrumpidamente 2:19/07/2010;
3:19/07/2010;
4:26/07/2010;
5:19/07/2010;
6:17/01/2014;
7:19/07/2010

b.- En cuanto a las materias transversales relevantes (igualdad, prevencion y violencias de géneros, técnicas
de comunicacion, lenguaje de signos, idiomas, etc), entender cualquier otro conocimiento que favorezca el
dptimo desarrollo de la actividad como empleado piiblico.

2.- Por otro lado, teniendo en cuenta el elevado nimero de cursos que aportan los aspirantes, asi como la
Jacilidad con la que se obtiene el mdaximo de puntuacion, por razones de eficiencia, se valorard sélo aquella
parte de lo aportado, que supere el mdximo, sin que ello afecte al resultado final, dejando el resto sin
puntuar’.

\.
Vista el acta emitida por el Tribunal Calificador, con fecha 10 de febrero de 2025, en la que

se acuerda:

“PRIMERQO: Valorar como formacion, para los aspirantes a las plazas convocadas, tanto los ciclos
formativos de grado bdsico, medio y superior, de “Cocina”, y otros reglados, asi como los certificados de
profesionalidad, que acrediten el nimero total de horas desempeniadas, conforme a los planes de formacion
establecidos para cada caso.

SEGUNDO: Requiérase, por Recursos Humanos, a aquellos aspirantes que hayan aportado la formacién
relacionada, para que acrediten el numero total de horas.

TERCERO: Publicar la presente acta en el tablon de anuncios de la sede electronica del Excmo. Cabildo
Insular de El Hierro “sede.elhierro.es”.
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Visto que con fecha 3 de marzo de 2025, se ha publicado anuncio de la Presidencia, en el
que se indica, entre otros extremos:

Con el objeto de finalizar el procedimiento selectivo, de conformidad con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, se requiere, a los aspirantes de dicho procedimiento, para que en el plazo mdximo de DIEZ
DIAS aporten:

- Documentacion acreditativa del niimero total de horas correspondientes a los ciclos formativos de
grado bdsico, medio o superior, de “Cocina”, y otros reglados, asi como certificados de
profesionalidad, que hayan declarado en su solicitud y aportado, en su momento, en el periodo de
presentacion de instancias.

La documentacion requerida se deberd aportar a través de la sede electronica del Cabildo Insular de El
Hierro (www.sede.elhierro.es), asi como en las oficinas del Servicio de Informacion y Atencion Ciudadana
SIAC), sitas en calle Doctor Quintero n.” 11",

Considerando que el plazo para la aportacion de la documentacion acreditativa fue del 4 al
17 de marzo, ambos inclusive, presentandose las siguientes solicitudes:

ASPIRANTE N.®* REGISTRO FECHA

GIL FERNANDEZ, NELIA 2025-E-RE-1761 03/03/2025
PADRON ZAMORA, CELIA MARGARITA 2025-E-RE-1780 04/03/2025
GUTIERREZ MERIDA, JULIA 2025-E-RE-1809 05/03/2025
BARBUZANO NEGRIN, ROSAURA 2025-E-RC-976 05/03/2025
QUINTERO GASPAR, DAVINIA 2025-E-RC-981 05/03/2025
QUINTANA MICO, JUDITH 2025-E-RE-1805 05/03/2025
TOLEDANO ALONSO, JUAN 2025-E-RE-1821 06/03/2025
DELGADO GONZALEZ. MARCOS 2025-E-RC-988 06/03/2025
NAVARRO DIAZ, SAMUEL SIMON 2025-E-RE-1824 06/03/2025

2025-E-RE-1907 10/03/2025
SANJUAN MORERA, DAVID 2025-E-RC-998 07/03/2025
PADRON CHACON, ADRIAN 2025-E-RE-1857 07/03/2025
CARRASCO RODRIGUEZ, JOSE MANUEL 2025-E-RE-1889 09/03/2025
HERNANDEZ HERNANDEZ., MARIA GORETTI 2025-E-RE-1886 09/03/2025
BARQUERO MORALES. MARIA BELEN 2025-E-RC-1028 10/03/2025
FEBLES MARICHAL, LUZ MARINA 2025-E-RC-1049 10/03/2025

2025-E-RE-2043 14/03/2025
REBOSO DEL ROSARIO. JUAN FELIX 2025-E-RC-1025 10/03/2025
CAMPOS MENDEZ. MARIA YOLANDA 2025-E-RC-1068 11/03/2025
GONZALEZ PADRON, DAVINIA 2025-E-RE-1933 11/03/2025
SALAZAR HUELVES. ANABELL DEL VALLE 2025-E-RC-1066 11/03/2025
NAVARRO VALDEMORO, RONALD ANTONIO 2025-E-RC-1061 11/03/2025
MORALES MORALES, GRACIELA 2025-E-RE-1945 11/03/2025
MENDEZ CHINEA. MAIRA MARGARITA 2025-E-RC-1082 12/03/2025
SANCHEZ TOLEDO. JUANA MARIA 2025-E-RE-1985 12/03/2025
RODRIGUEZ GARCIA, MARIA RAQUEL 2025-E-RC-1097 13/03/2025
GUTIERREZ RAVELO. AYATIMA 2025-E-RC-1100 13/03/2025
ALVAREZ LUIS, DANIEL 2025-E-RE-2021 13/03/2025
NAVARRO BRITO, RUBEN 2025-E-RC-1088 13/03/2025
RODRIGUEZ BARBUZANO, BRIAN 2025-E-RE-2046 14/03/2025
HEINRICHSOHN. ALEXANDRA 2025-E-RC-1122 14/03/2025
BRITO CASANAS. AYTHAMI 2025-E-RC-1118 14/03/2025
LOPEZ ALVIRA. ISABEL MOIRA 2025-E-RC-1112 14/03/2025
QUINTERO QUINTERO, JOSE FLORENCIO 2025-E-RE-2060 16/03/2025
BRITO GARCIA, LEVI 2025-E-RC-1127 17/03/2025
CONDORELLIL MARIA 2025-E-RE-2066 17/03/2025
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ADAN RICARDO 2025-E-RC-1130 17/03/2025
QUINTERO HERNANDEZ. CLARET MARIA 2025-E-RE-2081 17/03/2025




Visto lo establecido en la Clausula Octava.- Sistema de Seleccion y Desarrollo de los
Procesos, que recoge, entre otros aspectos:

En caso de empate en la fase de concurso, se acudird para dirimirlo a los siguientes criterios segiin el orden
de prelacion que se detalla a continuacion:

1° Por estar ocupando actualmente plaza con cardcter interino o temporal en la entidad convocante de la
misma Escala, grupo y subgrupo (o categoria y subgrupo de titulacion en el caso de personal laboral),
incluida en la oferta de empleo publico de estabilizacion.

2° Por tener mayor tiempo de servicio prestados, como funcionario interino o personal laboral temporal, en
las funciones propias de la plaza convocada por la entidad, y estar en activo en el puesto vinculado a la
misma, segun la convocatoria que se trate, a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

3% Por tener mayor antigiiedad prestando servicios en la Administracién convocante, como funcionario
interino o personal laboral temporal, en escala, categoria o equivalente y en grupo de titulacion igual al de la
plaza convocada.

“Por tener mayor antigiiedad prestando servicios en otra Administracion Publica en escala, categoria o
equivalente y en grupo de titulacion igual al de la plaza convocada.

3" Por tener mayor antigiiedad prestando servicios en la Administracion Publica convocante en plazas de
escala, categoria o equivalente, y en grupo de titulacion distinto al de la plaza convocada.

6° Por tener mayor antigiiedad prestando servicios en otra Administracion Publica en plazas de escala,
categoria o equivalente, y en grupo de titulacion distinto al de la plaza convocada.

7° En ultimo, caso de persistir el empate, se resolverd por sorteo entre los candidatos.

e

Vista la Resolucion de la Presidencia n.® 2024-3746, de fecha 29 de noviembre de 2024, en

a que se resuelve, entre otros extremos:
i MERO: Mandatar a los tribunales constituidos en las convocatorias de los procesos de estabilizacién de
eo temporal (PEET), la valoracion prioritaria de los siguientes aspirantes, con objeto de determinar el

aleynce de la maxima puntuacion recogida en las bases, con el fin de culminar dichos procesos antes del 31 de
diciembre de 2024

ASPIRANTE PLAZA CONVOCADA RESOLUCION CONSTITUCION
DE TRIBUNAL
(.)
Maria Belén Barquero Morales Cocinero (PEET-1V-9) Pendiente convocatoria v designacién y
) constitucion de Tribunal
\ Judith Quintana Mico Cocinero (PEET-1V-9) Pendiente convocatoria v designacién y
\ constitucion de Tribunal
\ Julia Gutiérrez Meérida Cocinero (PEET-1V-9) Pendiente convocatoria v designacién v
constitucion de Tribunal
Rosaura Barbuzano Negrin Cocinero (PEET-1V-9) Pendiente convocatoria y designacion v
constitucion de Tribunal
Rosa Inés Miranda Meérida Cocinero (PEET-IV-Y) Pendiente convocatoria v designacion v
constitucion de Tribunal
Nelia Gil Ferndnde= Cocinero (PEET-1V-9) Pendiente convocatoria v designacion v
constitucion de Tribunal
Beatriz de los Reyes Lima | Cocinero (PEET-IV-9) Pendiente convocatoria y designacion v
Guadarrama constitucion de Tribunal
(.)

SEGUNDO: Mandatar, a continuacion, la valoracion del resto de aspirantes presentados a los procesos de
estabilizacion, con objeto de determinar el alcance de la puntuacion recogida en las bases.

TERCERO: Dar cuenta de la presente Resolucion al Consejo de Gobierno Insular.

CUARTO. Comuniquese a los Presidentes de los Tribunales del proceso de estabilizacién afectados y
publiquese la presente Resolucion en el tablon de anuncios de la sede electronica del Excmo. Cabildo Insular
de El Hierro “sede.elhierro.es”, a los efectos pertinentes .

Revisado el volcado de datos realizado por las asistentas del Tribunal, que consta en el
expediente, conforme a los criterios adoptados por el Tribunal Calificador en las actas de

fecha 3 y 10 de febrero de 2025, asi como, lo recogido en las bases de la convocatoria.
4
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Corroborado que, dofia Maria Belén Barquero Morales, dofia Judith Quintana Mico, dofia
Julia Gutiérrez Mérida, dofia Rosaura Barbuzano Negrin, dofia Rosa Inés Miranda Mérida, y
dofia Nelia Gil Fernandez, respectivamente, obtienen la maxima puntuacién y que, en el
caso de que se produjera un empate con otros aspirantes, tal como establecen las bases, se

determina como primer criterio de desempate: (/° Por estar ocupando actualmente plaza con
cardcter interino o temporal en la entidad convocante de la misma Escala, grupo y subgrupo (o categoria y
subgrupo de titulacion en el caso de personal laboral) incluida en la oferta de empleo publico de

estabilizacion), y entendiendo que, segin Resolucion numero 2024/3746, de fecha 29 de
noviembre de 2024, todas ellas, estdn ocupando en la actualidad, en régimen de interinidad,
las plazas de las mismas categorias y subgrupos incluidas en la oferta de empleo publico de
estabilizacion.

Considerando que, dofia Beatriz de los Reyes Lima Guadarrama, estd ocupando en la
actualidad, en régimen de interinidad, una de las plazas a estabilizar, segin Resolucion
numero 2024/3746, de fecha 29 de noviembre de 2024, no alcanzado la méxima puntuacion,
y no cumpliendo, por tanto, el primer criterio de desempate, por lo que la plaza objeto de
estabilizacion se cubrira por el aspirante que obtenga la mayor puntuacion y en caso de

gln los mismos, resultando las siguientes puntuaciones de la fase de concurso:

" . , MERITOS FORMAC. OTROS TOTAL .
J\\\ APELLIDOS/ NOMBRE NIF PROFES. MIERITOS | PLNTOS OBSERVACIONES
BARBUZANO NEGRIN ROSAURA 1° CRITERIO
L- Ocupa actualmente plaza con caracter

interino, incluida en la oferta de empleo
FEFQI25*F publico de estabilizacidn

80 15 100

w

\ empate, se aplicaran los siguientes y correlativos criterios recogidos en las bases, para
\ dirimir dicho empate.

Corroborado que, algunos de los aspirantes obtienen la misma puntuacion, se procede a

plicar, en esos casos, los siguientes criterios para el desempate y a ordenar correlativamente

BARQUERO MORALES MARIA 1* CRITERIO
2.- BELEN N g Ocupa actualinente plaza con caracter
80 15 5 100 R
interino. incluida en la oferta de empleo
FEHOQTIHH publico de estabilizacion

GIL FERNANDEZ NELIA 1* CRITERIO

1. .

kS 30 15 100 chga a&;tualn_nenle plazgi con caracter
interino. incluida en la oferta de empleo

*RE()T5DHE publico de estabilizacién

w

GUTIERREZ MERIDA JULIA 1" CRITERIO
4. i
30 15 5 100 chpa a;tuall_nente plaza con caracter
interino. incluida en la oferta de empleo
FEETIIQH* publico de estabilizacion

\ MIRANDA MERIDA ROSA INES 1° CRITERIO

%- 30 15 100 Ocupa actualmente plaza con caracter
interino. incluida en la oferta de empleo

FEREQIT2HE piblico de estabilizacion

w

QUINTANA MICO JUDITH 1" CRITERIO
6.- Ocupa actualinente plaza con caracter

wi

. S B i interino. incluida en la oferta de empleo
*EEIDIBFF plblico de estabilizacion
2° CRITERIO
Activo en un puesto similar a la plaza
{ 7.- REBOSO DEL ROSARIO. JUAN 30 15 100 convocada (*)
FELIX Tiempo trabajado con la categoria de
Cocinero a efectos de desempate (3.277
HEHTSRS Hk DIAS)
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza
8- | FEBLES MARICHAL. LUZ MARINA 80 s 5 j00 | convoeada () .
Tiempo trabajado con la categoria de
Cocinera a efectos de desempate (2.821
*HEETIGIHE DIAS)
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= , . MERITOS FORMAC. OTROS TOTAL .
N. APELLIDOS/ NOMBRE NIF PROFES. MIEERITOS | PUNTOS OBSERVACIONES
9.- CAMPOS  MENDEZ MARIA .
' 78.03 15 5 98.03
YOLANDA EEETSGARF
10- | PADRON  ZAMORA, CELIA , .
MARGARITA saxy)gas £ 13 > 68.15
RODRIGUEZ QUINTERO, CARMEN 45.50 15 5 65.50
GLORIA QYL
PEREZ QUINTERO. HARIDIAN 35.86 5 0 50.86
***2903**
NAVARRO BRITO. RUBEN 34.69 - 0 49,69
*xE3()]FHH I35
LIMA GUADARRAMA, BEATRIZ _ <
. 272 2
DE LOS REYES T = 13 > 47.25
GUTIERREZ RAVELO. AYATIMA 19.71 15 0 3471
HERTFYRK
o SANJUAN MORERA. DAVID 18,27 15 0 33.27
Fkk I 837**
s DELGADO GONZALEZ. MARCOS 15.61 15 0 30.61
***3039**
18.- HERNANDEZ HERNANDEZ, -
MARIA GORETTI wra34] 6ok R 3 0 SE
19.- SANCHEZ TOLEDO. JUANA 14.77 15 0 29.77
MARIA FEEQIOQ*
20.-
\_0' QUINTERO GASPAR, DAVINIA £r49Q5 9.495 15 5 29.50
7&' HEINRICHSOHN, ALEXANDRA nxg|ggHE 10.58 12 5 2758
22.)
\"\ GONZALEZ PADRON, DAVINIA 12,37 0 27.37
*XEYTGRER 15
= %]
'J3' NALVAREZ LUIS. DANIEL 11.53 15 0 26.53
#**2287**
24.-
24, HERNANDEZ GARCIA, JESUS 2245 0 22,45
*EE363 ] F* b
25.-
3 PADRON PAVO, IDAIRA ISABEL 1.215 15 3 21.22
EERTGIAR
26.-
CONDORELLI, MARIA 6.15 15 0 2115
***6482**
27 RODRIGUEZ RODRIGUEZ. ADAN
: 3.96 15 0 18.96
RICARDO FER()I IS
28.-
28 NAVARRO DIAZ. SAMUEL SIMON 1.85 15 0 16.85
EAEJ| GQEH
29.- QUINTERO HERNANDEZ. CLARET
i 2
MARIA — 4.80 12 0 16.80
30.- CARRASCO RODRIGUEZ, JOSE <
MANUEL an( 55 1.34 15 0 16.34
3.-
3 LOPEZ ALVIRA. ISABEL MOIRA 0.06 13 0 15.06
***3698**
5° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios
32 ; o i
32, BRITO GARCIA. LEVI 0 15 0 15 en la Administracion convocar'lte en
plazas de escala. categoria o
equivalente. y en grupo de titulacion
*ERDGID* distinto al de la plaza convocada
6" CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios
33- RODRIGUEZ  GARCIA. MARIA 0 15 0 ‘5 en otra Administracion Publica en
RAQUEL plazas de escala, categoria o
equivalente. y en grupo de titulacién
*F*QH69* * distinto al de la plaza convocada
34 7° CRITERIO
) ARMAS LOPEZ. AZUCENA 0 15 0 5 Para dirimir el empate se resolvera por
*FHAIQ42 ¢ sorteo
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APELLIDOS/ NOVMIBRE NIF PROFES. MERITOS | PUNTOS OBSERVACIONES
i 7° CRITERIO
BRITO CASANAS. AYTHAMI 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
Hhx3)[[R0x> sorteo
r 7° CRITERIO
?S?\%%ERA MORAEES. = MARIGS 0 135 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
FEETG | 4F% sorteo
: 7° CRITERIO
m/E\EDEZ SR MAIRA 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolverd por
SAti FERITS0** sorteo
7° CRITERIO
MORALES MORALES. GRACIELA 0 I35 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
*EETIRSH* sorteo
7° CRITERIO
NSVARRO \IEI 208 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolverd por
RONALD ANTONIO #H27] 0% g—
7° CRITERIO
PADRON CHACON. ADRIAN 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
*AH3IL449%* sorteo
. 7° CRITERIO
RODRIGUEZ BARBUZANO, BRIAN 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
*HHITSQFH sorneo
7° CRITERIO
SAL'A;/ZAR HUEEMES ANADELL 0 - 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
DEL VALLE rrEg] 4] 4% 15 oD
7° CRITERIO
TOLEDANO ALONSO. JUAN 0 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
FRRTYDTH* 15 sorteo
JAURIGA MARCOS. LIZANDRA RN, 0 8 0 8
PEREZ ZAMORA, LETICIA 0 6 0 6
***3261**
5" CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios
QUINTERO HERNANDEZ, 0 5 0 5 en la Administracion convocante en
BETSAIDA - - plazas de escala. catégoria o
equivalente. y en grupo de titulacién
RIS F* distinto al de la plaza convocada
CRUZ CRUZ, NICOLAS 0 2 0 2
*EEAQG] FF
ALMENARA ALBALADEJO. 0 16 0 16
MARIA EUGENIA xkx3E30EE : .
5° CRITERIO
Mayor antigiiedad preslando servicios
HERNANDEZ MORALES. 0 0 0 en la Administracion convocante en
GUAISARA 0 plazas de escala. categoria ©
equivalente, y en grupo de titulacién
*¥HEDQI0F* distinto al de la plaza convocada
7" CRITERIO
SLUCI)NRTERO QEISHERCS ™ JESE 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por
ENCIO EXE09SO%EE 0 sorteo
7° CRITERIO
HERNANDEZ ACOSTA. AGONEY 0 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por
***3778** Soneo

En base a los antecedentes expuestos, por el Tribunal Calificador, se acuerda:

PRIMERO: Proponer provisionalmente la contratacion de los aspirantes que se
relacionan a continuacion, que han superado la convocatoria para el procedimiento de
concurso derivado de la tasa adicional autorizada para la estabilizacion de empleo
temporal (PEET), personal laboral: Cocinero (Grupo IV), del Excmo. Cabildo Insular
de El Hierro:
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NOMBRE Y APELLIDOS DNI
MARIA BELEN BARQUERO MORALES *EK()QTL**
JUDITH QUINTANA MICO *hH3P3**
JULIA GUTIERREZ MERIDA *XETPIQE*
ROSAURA BARBUZANO NEGRIN *xx()]25%*
ROSA INES MIRANDA MERIDA *EEGTT2R*
NELIA GIL FERNANDEZ *hH()T52**
JUAN FELIX REBOSO DEL ROSARIO (*) FHETFRSHHF

(*) Condicionar la contratacion del aspirante relacionado con (*) a la comprobacion por el Area de Recursos Humanos,
en orden a poder aplicar el 2° criterio “Por tener mayor tiempo de servicio prestados, como funcionario interino o
personal laboral temporal, en las funciones propias de la plaza convocada por la entidad, y estar en activo en el puesto
vinculado a la misma, segin la convocatoria que se trate, a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes”.

SEGUNDQO: Publicar las calificaciones provisionales y ordenadas correlativamente por
05 criterios de desempate establecidos en las bases especificas de la convocatoria,

conforme se relacionan a continuacion, otorgiandose un plazo de 3 (tres) dias habiles
para la formulacién de las reclamaciones que se consideren oportunas, a partir de la
publicacion en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular

de El Hierro “sede.clhierro.es”:

N APELLIDOS/ NOMBRE NIF

MERITOS
PROFES.

FORMAC.

OTROS TOTAL
MERITOS | PUNTOS

OBSERVACIONES

BARBUZANO NEGRIN ROSAURA

wokH() [IS*H

80

100

7]

1° CRITERIO
Ocupa actualmente plaza con
cardcter interino, incluida en la
oferta de empleo publico de
estabilizacién

BARQUERO MORALES MARIA
,_ | BELEN

FRR(QT]HF

80

1° CRITERIO
Ocupa actualmente piaza con
cardcter interino, incluida en Ia
oferta de empleo pablico de
estabilizacién

\ GIL FERNANDEZ NELIA
3.

FEK(GTH2 R

80

1° CRITERIO
Ocupa actualmente plaza con
cardcter interino, incluida en la
oferta de empleo publico de
estabilizacién

GUTIERREZ MERIDA JULIA

#H*TIIQH*

80

100

th

1" CRITERIO
Ocupa actualmente piaza con
cardcter interino, incluida en la
oferta de empleo pablico de
estabilizacion

MIRANDA MERIDA ROSA INES

RG] TR

80

100

7]

1" CRITERIO
Ocupa actualmente plaza con
caricter interino, incluida en la
oferta de empleo pablico de
estabilizacion

QUINTANA MICO JUDITH

*HkkJYIQE*

80

100

W

1° CRITERIO
Ocupa actualmente plaza con
caricter interino, incluida en la
oferta de empleo piblico de
estabilizacién

REBOSO DEL ROSARIO, JUAN FELIX

Ry TV T3

80

2* CRITERIO
Activo en un puesto similar a la
plaza convocada (*)
Tiempo trabajado con la categoria
de Cocinero a efectos de desempate
(3.277 DIAS)

FEBLES MARICHAL, LUZ MARINA

#HEFTYQR* K

80

2* CRITERIO
Activa en un puesto similar a la
plaza convocada (*)
Tiempo trabajado con la categoria
de Cocinera a efectos de desempate
(2.821 DIAS)

9.- CAMPOS MENDEZ, MARIA
[ YOLANDA

FERTSEAN*

78,03

98,03

w
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N. APELLIDOS/ NOMBRE NIF PROFES. VIERITOS | PUNTOS OBSERVACIONES
PADRON ZAMORA, CELIA
MARGARITA I R 48,15 15 S 68,15
RODRIGUEZ QUINTERO, CARMEN 45.50 15 5 65.50
GLORIA *HEQTI4HX
PEREZ QUINTERO, HARIDIAN 35,86 15 0 50.86
***2903**
NAVARRO BRITO, RUBEN 34,69 N 0 49,69
FHEJ()TIH* 15
LIMA GUADARRAMA, BEATRIZ DE - N
LOS REYES wn 1939w el 5 = R
GUTIERREZ RAVELO. AYATIMA 19,71 15 0 34,71
***7352**
SANJUAN MORERA, DAVID 1§37 18,27 15 0 33,27
DELGADO GONZALEZ, MARCOS 15.61 15 ] 30.61
***3039**
HERNANDEZ HERNANDEZ, MARIA N
GORETTI T et 15 ‘ 5013
SANCHEZ TOLEDO, JUANA MARIA 14,77 15 0 29,77
***9700**
QUINTERO GASPAR, DAVINIA wrkg05RE 9,495 15 5 29,50
HEINRICHSOHN, ALEXANDRA rg 186 10,58 12 5 27,58
GONZALEZ PADRON, DAVINIA 12,37 0 27,37
***3758** 15
ALVAREZ LLUIS, DANIEL 11,53 15 0 26.53
***2287**
24- HERNANDEZ GARCIA, JESUS 22,45 0 2245
***3631** 0
- PADRON PAVO. IDAIRA ISABEL 1.215 15 5 21,22
***7584#*
26.- . - =
CONDORELLI, MARIA 6,15 15 0 21,15
***6482**
b = T . H . .
27. RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ADAN 3.96 15 0 18,96
RICARDO ()2 3%H
28.-
N NAVARRO DIAZ, SAMUEL SIMON 1,85 15 0 16.85
***5158**
29.- IN N
9 QUINTERO HERNANDEZ, CLARET 4.80 12 0 16.80
\/IARIA ***7228*:’!
30.- CARRASCO RODRIGUEZ, JOSE
VIANUEL 405657 1.34 15 0 16,34
A= LOPEZ ALVIRA, ISABEL MOIRA 0.06 15 0 15,06
.‘:**3698%‘*
5" CRITERIO
Mayor  antigiiedad prestando
32.- i servicios en la Administracion
’ BRITO GARCIA, LEVI 0 15 1] 15 convocante en plazas de escala,
categoria o equivalente, y en grupo
de titulacion distinto al de la plaza
HerDg22** convocada
6" CRITERIO
Mayor  antigiiedad  prestando
33.- RODRIGLEZ GARCIA. VIARIA ) servicios en otra Administracion
5 0 15 0 15 Publica en plazas de escala,
RAQUEL . 2
categoria o equivalente, y en grupo
de titulacién distinto al de la plaza
*F*Q669** convocada
34 ; 7° CRITERIO
: ARMAS LOPEZ, AZUCENA 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera
a2 Pk por sorteo
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35. B 7 CRITERIO
: BRITO CASANAS, AYTHAMI 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera
TEEY1§9** por sorteo
36.- i 7" CRITERIO
’ CABRERA MORALES, MARIA ISABEL 0 15 I} 15 Para dirimir el empate se resolvera
R TP por sorteo
37- | MENDEZ CHINEA, MAIRA 0 5 L <
VIARGARITA 3 0 15 Para dirimir el empate se resolvera
*HRIT50** por sorteo
38.- 7° CRITERIO
MORALES MORALES, GRACIELA 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera
HEHTSGSH* por sorteo
39.- NAVARRO VALDEMORO, RONALD 0 15 = h 7 e .
ANTONIO 5 0 15 Para dirimir el empate se resolvera
FEEIL60** por sorteo
40.- 7° CRITERIO
PADRON CHACON., ADRIAN 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolveri
x4 Qr por sorteo
— A . 7" CRITERIO
: RODRIGUEZ BARBUZANO, BRIAN 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera
*HRYTS9x* por sorteo
2.- SALAZAR HUELVES, ANABELL DEL " . 7 LY .
VALLE 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera
Rl G Rk por sorteo
r3__ 7" CRITERIO
TOLEDANO ALONSO, JUAN 0 0 15 Para dirimir el empate se resolvera
FEETA2T** 15 por sorteo
4 JAURIGA MARCOS, LIZANDRA w0135+ 0 8 0 8
7 > PEREZ ZAMORA, LETICIA 0 6 0 6
***326]**
5° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando
3 servicios en la Administracién
i QUINTERO HERNANDEZ, BETSAIDA 0 2 0 2 convocante en plazas de escala,
categoria o equivalente. y en grupo
de titulacion distinto al de la plaza
*FHRX3205%* convocada
7= | cRUZ CRUZ. NICOLAS 0 2 0 2
***466]**
48.- ALMENARA ALBALADEJO, MARIA
. , 1] 1.6 0 1.6
EUGENIA KE3EIYEH
5" CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando
49.- . servicios en la Administracion
’ HERNANDEZ MORALES, GUAISARA 0 0 0 0 convocante en plazas de escala,
categoria o equivalente, y en grupo
de titulacién distinto al de la plaza
Fr*293Q* convocada
50- | QUINTERO  QUINTERO.,  JOSE o . 5 Para dirim7ir SI':IF‘R'O .
! ' pate se resolvera
FEORCIO FHEE()YFY** 0 por sorteo
51.- . 7° CRITERIO
HERNANDEZ ACOSTA, AGONEY 0 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvers
R vt it por sorteo

(*) Condicionar el orden que ocupan los aspirantes relacionados con (*) a la comprobacion por el Area de Recursos
Humanos, en orden a aplicar el 2" criterio “Por tener mayor tiempo de servicio prestados, como funcionario interino o
personal laboral temporal, en las funciones propias de la plaza convocada por la entidad, y estar en activo en el puesto
vinculado a la misma, segiin la convocatoria que se trate, a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes”.

TERCERO: Proceder a realizar el sorteo publico para el desempate de los afectados
que se relacionan a continuacién (conforme al criterio 7° de las bases especificas de la
convocatoria), el dia 25 de marzo de 2025, a las 11:00 horas, en el Salén de Actos del
Excemo. Cabildo Insular de El Hierro:

10
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Ne APELLIDOS/ NOMBRE NIF WERITOS ||| FORMAG| OTROS . | rairens OBSERVACIONES
34 - 7° CRITERIO
ARMAS LOPEZ, AZUCENA 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
FEK)942%* sorteo
35.- : 7° CRITERIO
BRITO CASANAS. AYTHAMI 0 5 0 15 Para dirimir el empate se resolverd por
***x3189** sorteo
36.- . o
CABRERA  MORALES,  MARIA I ) L ,
ISABEL 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
EEETG| R sorteo
37- | MENDEZ ~ CHINEA.  MAIRA m— 1 ,
0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
MARGARITA rE37508+ .
38.- 7° CRITERIO
MORALES MORALES, GRACIELA 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
*HET585%* sorteo
39 | NAVARRO VALDEMORO, RONALD ey i R ,
0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
ANTONIO FHEI160*F sorteo
40.- 7° CRITERIO
PADRON CHACON, ADRIAN 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
*EEILL9** sorteo
41.- ) 7° CRITERIO
RODRIGUEZ BARBUZANO, BRIAN 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
FEEITS0¥* sorteo
2. m
#2- | SALAZAR HUELVES. ANABELL DEL L Y ,
VALLE 0 15 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
FEEL14]** sorteo
43.- 7° CRITERIO
TOLEDANO ALONSO. JUAN 0 0 15 Para dirimir el empate se resolvera por
FHRETL2THF 15 sorteo
APELLIDOS/ NOMBRE NIF \;l]lig;’ll":(;s FORMAC. V&Tg?gs l;FLO\-I:I.AOLS OBSERVACIONES
s QUINTERO QUINTERO. JOSE S G .
0 0 V] Para dirimir el empate se resolverd por
FEORENGIO *¥¥¥0059%% 0 sorteo
51.- ) 7° CRITERIO
HERNANDEZ ACOSTA, AGONEY 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por
FEEDTTRE* 1] sorteo

CUARTO: Publicar la presente acta en el tablén de anuncios de la sede electronica del

Excmo. Cabildo Insular de El Hierro “sede.elhierro.es”.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la Sesioén a las 13:10 horas, del dia

indicado al principio, de todo lo cual se extiende la p
los miembros del Tribunal.
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Acta, que suscriben conmigo







