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Exp.: 4715/2024
ACTA

ASUNTO: REUNION CELEBRADA POR EL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA
CONVOCATORIA PARA LOS PROCEDIMIENTOS DE CONCURSO DERIVADOS DE
LA TASA ADICIONAL AUTORIZADA PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL (PEET), PERSONAL LABORAL: AUXILIAR GERIATRICO (GRUPO V),
DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE EL HIERRO

En Valverde de El Hierro, a 5 de marzo de 2025, siendo las 11:00 horas, se retinen, en el Salén
de Actos del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro, los siguientes integrantes del Tribunal
Calificador de la convocatoria para los procedimientos de concurso derivados de la tasa
adicional autorizada para la estabilizacion de empleo temporal (PEET), personal laboral:
Auxiliar Geriatrico (Grupo V), del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro, designados por
Resolucion de la Presidencia n.° 2024-3721, de fecha 28 de noviembre de 2024:

TRIBUNAL CALIFICADOR

PRESIDENTA:

Mariela Pérez Barrera

Técnico (A2) del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro

VOCALES:

Rosa Elvira Garcia Fuentes

Auxiliar Administrativo (C2) del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro
Maria Natividad Padron Casafas

Auxiliar Administrativo (C2) del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro

SECRETARIO:
Francisco C. Morales Fernandez

ASISTENTAS DEL TRIBUNAL CALIFICADOR:
Nayibe Armas Acosta
Grimanesa Fernandez Brito

Abierto el Acto por la Presidencia, se reanuda la sesion suspendida con fecha 27 de febrero de
2025.

Vista el acta emitida por el Tribunal Calificador con fecha 4 de diciembre de 2024, en la que se
acuerda:

“1.- Facultar a las colaboradoras dofia Nayibe Armas Acosta y dofia Grimanesa Ferndndez Brito para abrir los
expedientes y hacer un volcado de datos, conforme a los siguientes criterios y segtin lo siguiente:

a) Meritos profesionales con puntuacion inicial

b) Formacidn y otros méritos con puntuacion inicial
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PADRON CASANAS, MARIA NATIVIDAD (4 de 4)

Tercero
HASH: 185a4f22795e65a35dad6085c468b1d6

Fecha Firma: 06/03/2025

a.- En cuanto a la valoracién de los cursos “debiendo estar directamente relacionados u orientados al desempefio
de las funciones en las plazas convocadas”, entender lo definido en la descripcién de la plaza que se detalla a
continuacion, conforme a lo relacionado en la publicacién de las bases especificas

Denominacién de la plaza

AUXILIAR GERIATRICO (PEET-V-12)

Régimen

LABORAL

Escala/Subescala

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional

V/AUXILIAR GERIATRICO

Titulacién exigible

Certificado  Estudios  Primarios/Educacion  Primaria o
equivalente y Titulo de Técnico en cuidados auxiliares de
enfermeria, o los titulos equivalentes o titulo de Técnico en
Atencion a Personas en situacion de Dependencia, o el titulo
equivalente o titulo de Técnico de Atencion sociosanitaria,
cualquier otro titulo o certificado que se publique con los
mismos efectos profesionales, o Certificado de Profesionalidad
de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales, o certificado de Profesionalidad de
Atencién sociosanitaria a personas en el domicilio, o el
equivalente certificado de profesionalidad de la ocupacion de
auxiliar de ayuda a domicilio.

Denominacion  Puestos de  trabajo
vinculados a las plazas

AUXILIAR GERIATRICO
RPT n.°. 02.14
AUXILIAR GERIATRICO
RPT n.°02.17
AUXILIAR GERIATRICO
RPT n.°. 02.22
AUXILIAR GERIATRICO
RPT n.°. 02.45
AUXILIAR GERIATRICO
RPT n.° 02.32
AUXILIAR GERIATRICO
RPT n.°. 02.69
AUXILIAR GERIATRICO
RPT n.° 02.70
AUXILIAR GERIATRICO
RPT n.°. 02.16

N.° de vacantes

8

Sistema de seleccion

CONCURSO

Fecha desde que estd cubierta temporal e
ininterrumpidamente

1:31/01/2011; 2:14/05/2013;
3:10/04/2015; 4:17/06/2013;
5: 06/04/2009; 6:01/06/2009;
7: 02/09/2013; 8: 27/04/2015

b.- En cuanto a las materias transversales relevantes (igualdad, prevencion y violencias de géneros, técnicas de
comunicacion, leguaje de signos, idiomas, etc), entender cualquier otro conocimiento que favorezca el optimo
desarrollo de la actividad como empleado publico.

2.- Por otro lado, teniendo en cuenta el elevado niimero de cursos que aportan los aspirantes, asi como la
facilidad con la que se obtiene el mdximo de puntuacion, por razones de eficiencia, se valorard sélo aquella parte
de lo aportado, que holgadamente supere el mdximo, sin que ello afecte al resultado final, dejando el resto sin

puntuar’.
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Vista la Resolucién de la Presidencia n.° 2024-3746, de fecha 29 de noviembre de 2024, en la
que se resuelve, entre otros extremos:

“PRIMERO: Mandatar a los tribunales constituidos en las convocatorias de los procesos de estabilizacion de
empleo temporal (PEET), la valoracién prioritaria de los siguientes aspirantes, con objeto de determinar el
alcance de la mdxima puntuacién recogida en las bases, con el fin de culminar dichos procesos antes del 31 de

diciembre de 2024:

ASPIRANTE

PLAZA CONVOCADA

RESOLUCION CONSTITUCION
DE TRIBUNAL

()

Isabel Maria Herrera Rodriguez

Auxiliar Geridtrico (PEET-V-12)

Pendiente constitucion de Tribunal

Yaiza Alvarez Lépez

Auxiliar Geridtrico (PEET-V-12)

Pendiente constitucion de Tribunal

Maria Nereida Méndez Morales

Auxiliar Geridtrico (PEET-V-12)

Pendiente constitucion de Tribunal

Elisabeth Corujo Luzardo

Auxiliar Geridtrico (PEET-V-12)

Pendiente constitucion de Tribunal

Yasmin C. Valera Chacén

Auxiliar Geridtrico (PEET-V-12)

Pendiente constitucion de Tribunal

Blanca Nieves Quintero Casarias

Auxiliar Geridtrico (PEET-V-12)

Pendiente constitucion de Tribunal

()

SEGUNDO: Mandatar, a continuacion, la valoracién del resto de aspirantes presentados a los procesos de
estabilizacién, con objeto de determinar el alcance de la puntuacién recogida en las bases.

TERCERO: Dar cuenta de la presente Resolucién al Consejo de Gobierno Insular.

CUARTO: Comuniquese a los Presidentes de los Tribunales del proceso de estabilizacién afectados y publiquese
la presente Resolucion en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro
“sede.elhierro.es”, a los efectos pertinentes”.

Visto, asimismo, el acta emitida por el Tribunal Calificador con fecha 25 de febrero de 2025, en
la que se acuerda:

“PRIMERO: Solicitar del Area de Recursos Humanos, se ratifique en la Resolucién de la Presidencia n.° 2024-
3746, y confirme que “actualmente” coinciden las aspirantes relacionadas en la misma, con el criterio primero
de desempate de las bases “Por estar ocupando actualmente plaza con cardcter interino o temporal en la entidad
convocante de la misma Escala, grupo y subgrupo (o categoria y subgrupo de titulacion en el caso de personal
laboral), incluida en la oferta de empleo publico de estabilizacion™.

SEGUNDO: Mandatar a las colaboradoras dofia Nayibe Armas Acosta y dofia Grimanesa Ferndndez Brito,
contintien con la valoracién del resto de aspirantes presentados, aplicando los criterios adoptados en el acta de
fecha 4/12/2024 y en cuanto a los méritos profesionales valorar exclusivamente los servicios prestados en el
Cabildo de El Hierro y en el Organismo Auténomo de Servicios Sociales de El Hierro, con la categoria
profesional de Auxiliar Geridtrico, de conformidad con lo recogido en las bases “Servicios prestados en el
Cabildo de El Hierro, o en el Organismo Auténomo de Servicios Sociales de El Hierro, como personal laboral
temporal en el grupo y categoria profesional, de la misma plaza convocada”.

Visto el Hago Constar emitido por el Area de Recursos Humanos, con fecha 27 de febrero de
2025, cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“En relacién con lo solicitado por el Tribunal Calificador de la convocatoria para los procedimientos de
concurso derivados de la tasa adicional autorizada para la estabilizacion de empleo temporal (PEET), personal
laboral: Auxiliar Geridtrico (Grupo V), del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro (acta de fecha 25 de febrero de
2025)

HAGO CONSTAR, por medio del presente, y seguin los datos que obran en el departamento de Recursos
Humanos, que las ocho plazas incorporadas en la Oferta Publica de Empleo correspondiente a la anualidad
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2021, de la referida convocatoria y categoria profesional, se encuentran en la actualidad, en la situacién que se
relaciona a continuacion:

Denominacion plaza y aspirantes Vacantes Sistema de seleccion

Auxiliar Geridtrico (PEET-V-12) 8 Concurso

RPT 02.14 Titular interino: Isabel Maria Herrera Rodriguez (*)

RPT 02.16 Titular interino: Blanca Nieves Quintero Casafnas

RPT 02.17 Titular interino: Vacante, ocupada hasta el dia 21/10/24, por Eleuteria Chinea Barrera (situacién
de jubilacién)

RPT 02.22 Titular interino: Yaiza Alvarez Lépez

RPT 02.32 Titular interino: Elisabeth Corujo Luzardo

RPT 02.45 Titular interino: Maria Nereida Méndez Morales

RPT 02.69 Titular interino: Maria Magdalena Méndez Cejas (no presenta solicitud)

RPT 02.70 Titular interino: Yasmin C. Valera Chacén

(*) Se ratifica certificado de servicios prestados aportado de oficio en el expediente”.

Revisado el volcado de datos realizado por las asistentas del Tribunal, que consta en el
expediente, conforme a los criterios adoptados por el Tribunal Calificador en las actas de fecha 4
de diciembre de 2024 y 25 de febrero de 2025, asi como, lo recogido en las bases de la
convocatoria.

Visto lo establecido en la Clausula Octava.- Sistema de Seleccién y Desarrollo de los Procesos,
de las bases especificas de la convocatoria, que recoge, entre otros aspectos:

En caso de empate en la fase de concurso, se acudird para dirimirlo a los siguientes criterios segun el orden de
prelacién que se detalla a continuacién:

1° Por estar ocupando actualmente plaza con cardcter interino o temporal en la entidad convocante de la misma
Escala, grupo y subgrupo (o categoria y subgrupo de titulacion en el caso de personal laboral), incluida en la
oferta de empleo publico de estabilizacion.

2° Por tener mayor tiempo de servicio prestados, como funcionario interino o personal laboral temporal, en las
funciones propias de la plaza convocada por la entidad, y estar en activo en el puesto vinculado a la misma,
segun la convocatoria que se trate, a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

3° Por tener mayor antigiiedad prestando servicios en la Administracion convocante, como funcionario interino o
personal laboral temporal, en escala, categoria o equivalente y en grupo de titulacion igual al de la plaza
convocada.

4° Por tener mayor antigiiedad prestando servicios en otra Administraciéon Publica en escala, categoria o
equivalente y en grupo de titulacion igual al de la plaza convocada.

5° Por tener mayor antigiiedad prestando servicios en la Administracion Ptblica convocante en plazas de escala,
categoria o equivalente, y en grupo de titulacion distinto al de la plaza convocada.

6° Por tener mayor antigiiedad prestando servicios en otra Administracién Publica en plazas de escala, categoria
o equivalente, y en grupo de titulacion distinto al de la plaza convocada.

7° En tltimo, caso de persistir el empate, se resolverd por sorteo entre los candidatos.

»

Visto que, cinco de las plazas a estabilizar, incluidas en la oferta de empleo ptiblico de la
anualidad 2021, conforme consta en el Hago Constar del Area de Recursos Humanos, de fecha
27 de febrero de 2025, estan ocupadas interinamente en la actualidad, por dofia Yaiza Alvarez
Lopez, dofia Maria Nereida Méndez Morales, dofia Elisabeth Corujo Luzardo, dofia Yasmin C.
Valera Chacén y dofia Blanca Nieves Quintero Casafias, aspirantes que obtienen la maxima
puntuacion y considerando que, en el caso que se produjera un empate, serian las que

estabilizarian, conforme a lo establecido en las bases como primer criterio de desempate (1° Por
E -

4
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estar ocupando actualmente plaza con cardcter interino o temporal en la entidad convocante de la misma Escala,
grupo y subgrupo (o categoria y subgrupo de titulacion en el caso de personal laboral) incluida en la oferta de
empleo ptiblico de estabilizacién).

Considerando que, tres de las plazas a estabilizar, incluidas en la oferta de empleo ptiblico de la
anualidad 2021, conforme consta en el Hago Constar del Area de Recursos Humanos, de fecha
27 de febrero de 2025, no cumplen los requisitos para ello, dado que dofia Isabel Maria Herrera
Rodriguez, ocupa interinamente una de las plazas, no alcanzando la maxima puntuacién, que
dofia Maria Magdalena Méndez Cejas, ocupa interinamente una de las plazas, pero no presento
la correspondiente solicitud para participar en la convocatoria y que dofia Eleuteria Chinea
Barrera, ocupaba otra de las plazas, jubilandose iniciada la convocatoria, por lo que, dichas
plazas se cubriran por los aspirantes que obtengan la mayor puntuacioén y en caso de empate, se
aplicaran los criterios recogidos en las bases para dirimirlos.

Corroborado que, algunos de los aspirantes obtienen la misma puntuacion, se procede a aplicar,
en esos casos, los siguientes criterios para el desempate y a ordenar correlativamente segin los
mismos, resultando las siguientes puntuaciones de la fase de concurso:

MERITO OTROS
Ne DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
1° CRITERIO
1. | #**2833%* | ALVAREZ LOPEZ, YAIZA 80 15 5 100 chga actualmente plaza con cardcter interino,
incluida en la oferta de empleo ptblico de
estabilizacién
1° CRITERIO
MENDEZ MORALES, MARIA Ocupa actualmente plaza con cardcter interino,
sk sk kK
2 9823 NEREIDA 80 15 5 100 incluida en la oferta de empleo piblico de
estabilizacion
1° CRITERIO
3. | ***0179** | CORUJO LUZARDO, ELISABETH 80 15 5 100 | Ocupa actualmente plaza con cardcter interino,
incluida en la oferta de empleo piblico de
estabilizacion
1° CRITERIO
VALERA CHACON, YASMIN Ocupa actualmente plaza con cardcter interino,
sokok ok .
4 3547 CONSOLACION 80 15 5 100 incluida en la oferta de empleo piblico de %
estabilizacion b
~ 1° CRITERIO ]
5 e QUINTERO CASANAS, BLANCA 80 15 5 100 chga actualmente plaza con caracter, Interino, k=)
NIEVES incluida en la oferta de empleo piblico de o
estabilizacién ©
2° CRITERIO 2
i Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*) 8
6. **%7989** | PEREZ PEREZ, ESTHER MARIA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar 3
Geriatrico a efectos de desempate (254 MESES/ 18 §
DIAS) [
o}
2° CRITERIO g
c Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*) S
7. HHHG9(** ggiég RODRIGUEZ, ANA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar %, &
Geridtrico a efectos de desempate (216 MESES/ 19 §§ =
DIAS) 58
2° CRITERIO i
c < Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*) B §°
8. HAAT D1 H* E(ZDBIEIE’UEZ PADRON, ~ ANA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar §‘g%
Geridtrico a efectos de desempate (168 MESES/ 33 Lo g
DIAS) rs8
2° CRITERIO s %%
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*) Hz2@
9. HAAZ(75%* ;Ii%]?{éRRAMA PEREZ, ~ ANA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar :_g_g
Geriatrico a efectos de desempate (165 MESES/ 15 I gg
DIAS) o E £
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MERITO OTROS
N.e DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
2° CRITERIO
] Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
10. [ ***1168** | MACHIN MONTERO, YASMINA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (139 MESES/ 25
DIAS)
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
11, [ *#%2948%* 1(\}4[1';?{]13: ggﬁ%}%STO PIMIENTA, 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (118 MESES/ 31
DIAS)
2° CRITERIO
QUINTERO QUINTERO, SUSANA Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
12, | ##%7395%* GUALLARMINA ’ 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (96 MESES/ 29
DIAS)
2° CRITERIO
o Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
13. | *#%9699** QS(SDEQI\O CASTANEDA, CLARA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (86 MESES/ 28
DIAS)
2° CRITERIO
. . Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
14, | *#*7564%** Sgi/ljflc\l)lsj A MENDEZ,  MARIA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (82 MESES/ 31
DIAS)
2° CRITERIO
N Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
15. | ***0833** | MUNOZ PADRON, YUREMA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (80 MESES/ 7
DIAS)
2° CRITERIO
< " Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
16. | ***1305%* (C}gll;%glljizm AZAMORA’ MARIA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (71 MESES/ 12
DIAS)
2° CRITERIO
& 5 ‘ Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
17. | *#%0283** iﬁzg?g SANCHEZ, MARIA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (71 MESES/ 7
DIAS)
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
18. | *#%3407** ggg&?m HERNANDEZ, 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geridtrico a efectos de desempate (69 MESES/ 39
DIAS)
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
19. [ *##3865%* ?OUS];:E\SIEI\]ID/S ACOSTA,  NELLY 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (66 MESES/ 33
DIAS)
No estd ocupando puesto similar a la plaza
20. | ***2903** | PEREZ ZAMORA, BENEYGUAY 80 15 5 100 convocada actualmente
21. | 423534 ﬂi}g}i% RODRIGUEZ, ISABEL | 7 o5 15 5 97,05
20 | wrr3g5es EI%]?;{IGUEZ PADRON, ESTHER 80 12 5 97
23. | ***0597** | MORA SANTOS, VANESA 74,78 15 5 94,78
2° CRITERIO
Activo en un puesto similar a la plaza convocada (*)
24, | ***Q127%* IQR[IJII\II\]{:PI(;ERO HERNANDEZ, 80 0 5 85 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (105 MESES/ 6
DIAS)
. 2° CRITERIO
25. | ***8626%* fbﬁgké}?g%%m A MARTINEZ, 80 0 5 85 Activo en un puesto similar a la plaza convocada (*)

Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
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MERITO OTROS
N.° DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
Geriatrico a efectos de desempate (101 MESES/ 13
RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Hokok ok " >
26. 7288 | N O REyee 61,15 14,8 5 80,95
27, | wrggm E:S&NEDA QUINTERO, | 5944 15 5 79,11
28. | #**3308** | GUADARRAMA PEREZ, JUDHIT | 57,135 15 5 77,14
29, | wex730ger | CONZALEZ GIL MARIA DE LA - 555 15 5 75,39
30. | ***0981** | ARMAS PADRON, BEATRIZ 50,45 15 5 70,45
GONZALEZ ~ BETANCOURTH
heskk! 3k e
31 groars | SORIAEE et 49,99 15 5 69,99
30, | era1g4en i}lj‘fg; N DIAZ, GRACIELA | 45 69 15 5 68,69
33. | wex7676wx | VENTURA RODRIGUEZ MARIA| - 455 15 5 65,52
34, | #*1993** | SANCHEZ MACAYA, ELIA 4824 8,5 5 61,74
35, | 35494+ ﬁiﬁ%ﬁ%&ONZALEZ’ KATTY | 4016 15 5 60,16
PADRON ZAMORA, CELIA
EX TS ok :]
36. 3uge | RO A 39 15 5 59
37. | weagezer | AR GONZALEZ, | 5564 15 5 58,64
38. | #**3857** | ARIAS GARCIA, YULIET 37,75 15 5 57,75
39, | #er5ages gggégﬁz GIL,  NIEVES | 5514 15 5 56,14
40 | wexggoerr | HERIANDEZ ACOSTA, JUANA| 36 10 15 5 56,10
Z
41. | #3852+ | ORTIZ RIOS, ANA KARINA 46,19 3 5 54,19 2
N
5
QUEZADA VALERIO, CRYSTELL u
stk sk ~
0. 10410 | BHEZAD 3411 15 5 54,11 -
n
PADRON BARBUZANO, MARIA h
43. | #3547 : 4481 4 5 53,81 E
DE LOS REYES ;
m
>
44, | #*3500%% | MORALES PADRON, NAYARITH | 32,5 15 5 52,5 =
5
45. | #*5217+% | DONOSO PEREZ, CIRA 47,39 0 5 52,39
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MERITO OTROS
N.° DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
BENITEZ FLORES, HAYLEEM
kK ok 4
46. 4057 VERALY 37,23 10 5 52,23
47. | #**3699** | MOUJIR CASTANEDA, LORENA 31,81 15 5 51,81
48. | ***7539%* | GARCIA ALVAREZ, ANA 31,41 15 5 51,41
QUINTERO BENITEZ, AVELINA
49. | ra237*% | SoC ey 26,09 15 5 46,09
50. | ***3022*%* | CASANAS PADRON, VANESA 33,42 12 0 45,42
RODRIGUEZ BADILLO.
kK k% >
51. 3561 HERMELINA 25,73 15 0 40,73
52, | *#*3859** | PADRON CHACON, HERMINDA 29,75 5,5 5 40,25
53. | ***3343** | ANTOLIN REYES, BEGONA 18,47 15 5 38,47
QUINTERO  BOLIVAR, LUZ
54. | #*40354% | D INA 17,60 15 5 37,60
MONTESINOS QUINTERO
Kok ok . 4
55. 3877 ANDREA MARIA 16,71 15 5 36,71
GIRALDO CHARRIA, BETTY
kg ok 4
56. 1017 SOLANLLY 15,15 15 5 35,15
57. | wr+gggger | MARTIN = ARMAS,  CARMEN |, 5, 15 5 34,74
ROSA
58. | *#*7584%* | PADRON PAVO, IDAIRA ISABEL 13,09 15 5 33,09
AGUILAR BARRIOS, ALICIA
kKK, k% i
59. 0000 AZUCENA 11,95 15 5 31,95
Z
s .. . D
60. | ***4648** | GARCIA MARTIN, LUISA MARIA | 21,80 10 0 31,80 B
P
S
TORO PERDOMO, GRETEL g
*okk ok > D
61. 1048 ROUSSE 16,67 15 0 31,67 2
.
§
62, | #xpqo7ex | DEL TORO HORMIGA, PINO 1332 1s 0 28,32 =
ELSA 5>
. . 3
63, | wew7gagee | GONZALEZ GONZALEZ, DAVID 23,14 0 s 28,14 E
<
Q
(&)

Verificacion: https://elhierro.sedelectronica.es/
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MERITO OTROS
Ne DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
ALONSO GARCIA, CLARA
sk b ?
64. 3478 ISABEL 12,63 15 0 27,63
DO CARMO DAS GRACAS
kskok 3k »
65. 1855 ADRIANA 19,58 8 0 27,58
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
) Administracién convocante con igual categoria o
66. | ***2954** | QUINTERO LEON, NAYRA 12,29 15 0 27,29 | equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geridtrico a efectos de desempate (9 MESES/5
DIAS) y como Peén (2 ANOS/9 MESES/12 DIAS)
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
Administracion convocante con igual categoria o
67. | ***3712%* NAVARRO AMORE, ANDREINA 12,29 15 0 27,29 | equivalente de la plaza convocada
ALEJANDRA i . . .
Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (9 MESES/5
DIAS)
MARTIN BARRERA, BELEN
ok ok b >
68. 3046 MARIA 6,70 15 5 26,70
MARTIN FERNANDEZ, MARIA
kkk 3k i)
69. 5334 LORETO 11,395 15 0 26,40
ALVAREZ HERNANDEZ, IDAIRA
kekk 3k >
70. 5263 DOLORES 9,30 15 0 24,30
71. | ***3073** | GARCIA PADRON, IDAIRA 18,6 0 5 23,60
SARANGO LOPEZ CELIA
3k ok G 4
72. 3798 GREGORIA 8,04 15 0 23,04
ACOSTA ACOSTA, INES
ks 3k 3k i
73. 7590 JACQUELINE 2,86 15 5 22,86
74. | *¥¥3104** | RODRIGUEZ DE LEON, NAOMI 15,95 6 0 21,95
RODRIGUEZ GARCIA, MARIA
>k 34 k! ok i
75. 9669 RAQUEL 0,31 15 5 20,31
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
Administracién convocante con igual categoria o L
76. | ***7589** | SANTANA MORALES, MARTA 0 15 5 20 equivalente de la plaza convocada B
Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar ¢
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (173 5
MESES/ 20 DIAS) S
3° CRITERIO R
Mayor antigiiedad prestando servicios en la £
: . Administracién convocante con igual categoria o i
77. | **2855%* RODRIGUEZ ~ PADRON, ~ ANA 0 15 5 20 equivalente de la plaza convocada i
YESICA h . . . IC
Tiempo trabajado con la categoria de Aux1har§l
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (136 {u
MESES/ 18 DIAS) P
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
o Administracién convocante con igual categoria o
78. | FHRF2947+* FONTE CASTANEDA, GRECIA 0 15 5 20 equivalente de la plaza convocada

DEL VALLE

Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (68
MESES/ 26 DIAS)
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DNI/NIE

APELLIDOS/NOMBRE

MERITO
S
PROFES.

FORMACION

OTROS
MERITO

TOTAL

OBSERVACIONES

79.

kKD ] ] kK

CACERES AGUIAR, MARIA

15

20

3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
Administracién convocante con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Pe6n a efectos de
desempate (17 MESES/ 23 DIAS)

80.

Hkk5QG()H*

GONZALEZ MEIJIAS, MARIA DE
LOS ANGELES

15

20

4° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en otra
Administracién Pudblica con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (11
MESES)

81.

*okk3()46%*

PADRON QUINTERO, LAURA

15

20

No acredita servicios prestados

82.

ok 37765 Qokok

GONZALEZ PADRON, DAVINIA

12,29

4,50

16,79

7° CRITERIO
Mismo tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geridtrico (9 MESES/ 5 DIAS), para dirimir el
empate se resolverd por sorteo

83.

*okk 3D G ] ok

PEREZ ZAMORA, LETICIA

12,29

4,50

16,79

7° CRITERIO
Mismo tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico (9 MESES/ 5 DIAS), para dirimir el
empate se resolvera por sorteo

84.

sokkJA5()k*

ALONSO RODRIGUEZ, FIAMMA

15

15

3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
Administracién convocante con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (6
MESES/ 14 DIAS)

85.

ok 7773 Gokok

PEREZ MORENO, BRENDA

15

15

4° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en otra
Administracion Publica con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (11
MESES/ 28 DIAS)

86.

Hakk ] ()3Q%*

MALDONADO NERY, MARY
ELSA

15

15

4° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en otra
Administracién Publica con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Operario a
efectos de desempate (4 MESES/ 12 DIAS)

87.

*okok7 GGk

HERNANDEZ MORALES, PAZ
YARIMA

14,66

14,66

88.

oksk 3] G A%k

ACOSTA TELA, NOEMI

12,29

14,29

89.

ok kG5 4%

RODRIGUEZ
ESTHER

JARAMILLO,

8,04

13,04

90.

oKk GBQL KK

FIGUEROA BARRETO, YANET

12,83

91.

oKk ) ] 7%k

DONOSO PEREZ, CELIA

7° CRITERIO
Misma puntuacién total, para dirimir el empate se
resolverd por sorteo

92,

oKk A 4Qkk

RODRIGUEZ PADRON, BRIAN

7° CRITERIO
Misma puntuacién total, para dirimir el empate se
resolverd por sorteo

93.

*okk QG Gkk

FELIPE GUADARRAMA, DACIL

10

Cad. Validacion: 4YTOEMZHHPF7TWDI7T7EQFSEIIN
Verificacion: https://elhierro.sedelectronica.es/
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MERITO OTROS
N.e DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
] Administracién convocante con igual categoria o
94, | ***3408** | MARTIN MIRANDA, CATHAYSA 0 0 5 5 equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (7
MESES/ 15 DIAS)
95. | ***1043** | PEDRO BORRERO, ROSMERY 0 0 5 5 No acredita servicios prestados
QUINTERO HERNANDEZ,
kkk 3k
96. 3205 BETSAIDA 4,11 0 0 4,11
SANCHEZ REYES, GLORIA
ook ok ; ’
97. | #7601 | ENCARNACION 0 4 0 4
GONZALEZ RINCON, MARIA
kskok 3k >
98. 1065 FERNANDA 0 2 0 2
3° CRITERIO
) Mayor antigiiedad prestando servicios en la
99, | #xx350ge MENDEZ CARDENAS, DEYSI 0 0 0 0 Administracién convocante con igual categoria o
: COROMOTO equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Peén a efectos de
desempate (6 MESES)
100. | **+6743** | ALZATE RAMIREZ, NATYUBI 0 0 0 0 . 7 CRITERIO.
Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
A 0
101, | #x#g74p% | ARBELAEZ ZULUAGA, GLORIA 0 0 0 0 o 7° CRITERIO
CECILIA Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
o
102.| ***#3264** | ARMAS MACHIN, CLAUDIA 0 0 0 0 S 7 CRITERIO,
Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
FERNANDEZ HERNANDEZ 7° CRITERIO
3k 3k ok 3k >
103. 9965 SORAIDA 0 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
HERNANDEZ ZAMORA, 7° CRITERIO
sk ok , i
104. 1449 VERONICA 0 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
105. [ ***3007** | QUINTERO MORALES, DACIL 0 0 0 0 - 7 CRITERIO,
Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
SANCHEZ MARTINEZ, SANDRA 7° CRITERIO
koK kK >
106. 7989 CRISTINA 0 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por sorteo

(*) Condicionar el orden que ocupan los aspirantes relacionados con (*) a la comprobacién por el Area de Recursos Humanos,
en orden a aplicar el 2° criterio “Por tener mayor tiempo de servicio prestados, como funcionario interino o personal laboral
temporal, en las funciones propias de la plaza convocada por la entidad, y estar en activo en el puesto vinculado a la misma,
segtin la convocatoria que se trate, a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes”.

En base a los antecedentes expuestos, por el Tribunal Calificador, se acuerda:

PRIMERO: Proponer provisionalmente la contratacion de las aspirantes que se relacionan
a continuacion, que han superado la convocatoria para el procedimiento de concurso
derivado de la tasa adicional autorizada para la estabilizacion de empleo temporal
(PEET), personal laboral: Auxiliar Geriatrico (Grupo V), del Excmo. Cabildo Insular de

El Hierro:
ASPIRANTE DNI
ALVAREZ LOPEZ, YAIZA sk @Yok
CORUJO LUZARDO, ELISABETH sk ()] 7Q%*

11

Cad. Validacion: 4YT9EMZHHPF7WDJ77EQFSEJJN

Verificacion: https://elhierro.sedelectronica.es/
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ASPIRANTE DNI
MENDEZ MORALES, MARIA NEREIDA AR
QUINTERO CASANAS, BLANCA NIEVES Rk 7] ok
VALERA CHACON, YASMIN CONSOLACION sk 35 474k
BELLO RODRIGUEZ, ANA BELEN (*) *HAGQD () ok
PEREZ PEREZ, ESTHER MARIA (*) *HATQBYHK
RODRIGUEZ PADRON, ANA ISABEL (*) *ART DB H*

(*) Condicionar la contratacién de las aspirantes relacionadas con (*) a la comprobacién por el Area de Recursos Humanos,
en orden a poder aplicar el 2° criterio “Por tener mayor tiempo de servicio prestados, como funcionario interino o personal
laboral temporal, en las funciones propias de la plaza convocada por la entidad, y estar en activo en el puesto vinculado a la
misma, segtin la convocatoria que se trate, a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes”.

SEGUNDO: Publicar las calificaciones provisionales y ordenadas correlativamente por los
criterios de desempate establecidos en las bases especificas de la convocatoria, conforme se
relacionan a continuacion, otorgandose un plazo de 3 (tres) dias habiles para la
formulacion de las reclamaciones que se consideren oportunas, a partir de la publicaciéon
en el tablon de anuncios de la sede electréonica del Excmo. Cabildo Insular de El Hierro
“sede.elhierro.es”:

Geriatrico a efectos de desempate (168 MESES/ 33
DIAS)

12

MERITO i OTROS
N.° DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION | MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
1° CRITERIO
1| #*+2833%+ | ALVAREZ LOPEZ, YAIZA 80 15 5 100 chga actualmente plaza con carécter, iplerino,
incluida en la oferta de empleo piblico de
estabilizacién
1° CRITERIO
5 HAkQGII Ak MENDEZ MORALES, MARIA 80 15 5 100 Ocupa actualmente plaza con caracter interino,
! NEREIDA incluida en la oferta de empleo piblico de
estabilizacién
1° CRITERIO
3. | ***0179** | CORUJO LUZARDO, ELISABETH | 80 15 5 100 | Ocupa actualmente plaza con cardcier interino,
incluida en la oferta de empleo piblico de
estabilizacion
1° CRITERIO
4 ARG AT VALERA ,CHACON, YASMIN 80 15 5 100 Ocupa actualmente plaza con caracter interino,
’ CONSOLACION incluida en la oferta de empleo piblico de
estabilizacién
1° CRITERIO
5 - QUINTERO CASANAS, BLANCA 80 15 5 100 Ocupa actualmente plaza con caracter interino,
) NIEVES incluida en la oferta de empleo piblico de
estabilizacion
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*) £
6. *#%7989%* | PEREZ PEREZ, ESTHER MARIA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar |3
Geriatrico a efectos de desempate (254 MESES/ 18 P
DIAS) 7
2° CRITERIO B
c Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*) g
7. HAK5920%* Egiég RODRIGUEZ, ANA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar E
Geriatrico a efectos de desempate (216 MESES/ 19 &
DIAS) §
2° CRITERIO L
P . Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*) -
8. HoAkT7D81** RODRIGUEZ ~ PADRON, ~ ANA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar ¥
ISABEL E
B
S
o
3
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MERITO OTROS
N.e DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
9. HAAZ(75%* ;i’;%gRRAMA PEREZ, ANA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (165 MESES/ 15
DIAS)
2° CRITERIO
’ Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
10. | ***1168** | MACHIN MONTERO, YASMINA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (139 MESES/ 25
DIAS)
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
11, [ *#%2948%* 1?/[%;]13: ggfl\C/II?ISTO PIMIENTA, 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (118 MESES/ 31
DIAS)
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
12, | ##%7395%* ggﬂ{Té)M?SANTERO’ SUSANA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (96 MESES/ 29
DIAS)
2° CRITERIO
o Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
13. | *#%9699** Qggﬁiﬁj CASTANEDA, CLARA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (86 MESES/ 28
DIAS)
2° CRITERIO
. . Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
14, | ***7564%** E{glﬁzgg A MENDEZ,  MARIA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (82 MESES/ 31
DIAS)
2° CRITERIO
. Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
15. [ ***0833** | MUNOZ PADRON, YUREMA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (80 MESES/ 7
DIAS)
2° CRITERIO
« ‘ Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
16. | ***1305%* ggll\\lllé/]g]]:i}zll AZAMORA’ MARIA 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (71 MESES/ 12
DIAS)
2° CRITERIO
< 4 ¢ Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
17. | *#%0283** gﬁzg?g SANCHEZ, MARIA 80 15 5 100 | Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (71 MESES/ 7
DIAS)
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
18. [ **%3407** gg};ﬁlﬁm HERNANDEZ, 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geridtrico a efectos de desempate (69 MESES/ 39
DIAS)
2° CRITERIO
Activa en un puesto similar a la plaza convocada (*)
19. [ ***3865%* JQOUS];:E\:IEI\]ID/(X) ACOSTA,  NELLY 80 15 5 100 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (66 MESES/ 33
DIAS)
No estd ocupando puesto similar a la plaza 2
20. | ***2903** | PEREZ ZAMORA, BENEYGUAY 80 15 5 100 | convocada actualmente M
E
m
HERRERA RODRIGUEZ, ISABEL -
sheofk: ok > 4
21. 2353 MARIA 77,05 15 5 97,05 é:
£
»
] . =
20, | wxx73ggHk EI?D]?};IGUEZ PADRON, ESTHER 80 12 5 97 5
=3
e
D)
o
23. | ***0597** | MORA SANTOS, VANESA 74,78 15 5 94,78 5
2° CRITERIO
24, | ***(Q127%* %Ifll\ll\élc")ERO HERNANDEZ, 80 0 5 85 Activo en un puesto similar a la plaza convocada (*) E

Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar

13
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MERITO OTROS
N.° DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE s FORMACION | MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. s
Geriatrico a efectos de desempate (105 MESES/ 6
DIAS)
2° CRITERIO
o Activo en un puesto similar a la plaza convocada (*)
25. | ***8626%* Q&%‘?k%?g}%m A MARTINEZ, 80 0 5 85 Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (101 MESES/ 13
DIAS)
RODRIGUEZ RODRIGUEZ
KoKk *ok ’ 4
26. 7288 MARIA DE LOS REYES 61,15 14,8 5 80,95
27. | ***E262%* gﬁls;;‘:NEDA QUINTERO, 59,11 15 5 79,11
28. | ***3308** | GUADARRAMA PEREZ, JUDHIT 57,135 15 5 77,14
29. | ##*7398%* goog:zs%gz GIL, MARIA DE LA | 55 39 15 5 75,39
30. | ***0981** | ARMAS PADRON, BEATRIZ 50,45 15 5 70,45
GONZALEZ BETANCOURTH
kkk 3k e
31. 3794 BERTHA DEL CISNE 49,99 15 5 69,99
32, | werargars | SMOR - DIAZ - GRACIELA | - 4569 15 5 68,69
33, | we7g7ges | VENTURA RODRIGUEZ MARIA | - 45 5 15 5 65,52
34, | *#¥1993** | SANCHEZ MACAYA, ELIA 48,24 8,5 5 61,74
35. | weasages | ALANEE CONZALEZKATIY | 4016 15 5 60,16
PADRON  ZAMORA, CELIA
k3 3k ]
36. 3118 MARGARITA 39 15 5 59
37. | ***3862%* mjlg]fjiLIDA GONZALEZ, 38,64 15 5 58,64
38. | ***3857** | ARIAS GARCIA, YULIET 37,75 15 5 57,75
39, | wewisages | SONEALEZ - GIL - NIEVES | 561 15 5 56,14
5
. Ll
40. | wrggpex | HERNANDEZ ACOSTA, JUANA | 56 44 15 5 56,10 P
JULIA a
S
L D
41. | ***3852** | ORTIZ RIOS, ANA KARINA 46,19 3 5 54,19 E
L
IC
QUEZADA VALERIO, CRYSTELL 9
42, | ***1041%* 34,11 15 5 54,11
LUCERO 7
D)
. . -
43, | #¥¥3547%% Eﬁ?%%%%%%BUZANO’ MARIA | 4481 4 5 53,81 5
44, | ***3500** | MORALES PADRON, NAYARITH 32,5 15 5 52,5 E

14
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MERITO OTROS
N.° DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
45, | *#*5217** | DONOSO PEREZ, CIRA 47,39 0 5 52,39
BENITEZ FLORES, HAYLEEM
EE T ko )
46. 4057 Sy 37,23 10 5 52,23
47. | ***3699** | MOUJIR CASTANEDA, LORENA 31,81 15 5 51,81
48. | ***7539%% | GARCIA ALVAREZ, ANA 31,41 15 5 51,41
QUINTERO BENITEZ, AVELINA
KKK k%
49. 4237 JOSEFA 26,09 15 5 46,09
50. | ***3022** | CASANAS PADRON, VANESA 33,42 12 0 45,42
RODRIGUEZ BADILLO.
kK k% )
51. 3561 it 25,73 15 0 40,73
52. | ***3859*%* | PADRON CHACON, HERMINDA 29,75 5,5 5 40,25
53. | ***3343** [ ANTOLIN REYES, BEGONA 18,47 15 5 38,47
QUINTERO  BOLIVAR, LUZ
ek, £
54. 0354 MARINA 17,60 15 5 37,60
MONTESINOS QUINTERO
*okok ok , g
55. 3877 ANDREA MARIA 16,71 15 5 36,71
GIRALDO CHARRIA, BETTY
56. | ¥**1017** | S0 NIy 15,15 15 5 35,15
57. | *xggggrs | MARTIN = ARMAS,  CARMEN 14,74 15 5 34,74
ROSA
58. | ***7584** | PADRON PAVO, IDAIRA ISABEL 13,09 15 5 33,09
AGUILAR BARRIOS, ALICIA
kK, k% i
59. 0000 AZUCENA 11,95 15 5 31,95 -
N
)
L
o
60. | ***4648** | GARCIA MARTIN, LUISA MARIA | 21,80 10 0 31,80 ~
S
.
TORO PERDOMO, GRETEL T
kK k% i
61. 1048 ROUSSE 16,67 15 0 31,67 §
m
DEL TORO HORMIGA, PINO W
sfeskesk sfesk >
62. 2407 ELSA 13,32 15 0 28,32 3
63, | wer7gagee | GONZALEZ GONZALEZ, DAVID 23,14 0 s 28,14 E

ALEXANDRE
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> 'T" et
=] I o
: [) w
O ~
EL »
MERITO OTROS
Ne DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
ALONSO GARCIA, CLARA
sk b ?
64. 3478 ISABEL 12,63 15 0 27,63
DO CARMO DAS GRACAS
kskok 3k »
65. 1855 ADRIANA 19,58 8 0 27,58
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
) Administracién convocante con igual categoria o
66. | ***2954** | QUINTERO LEON, NAYRA 12,29 15 0 27,29 | equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geridtrico a efectos de desempate (9 MESES/5
DIAS) y como Peén (2 ANOS/9 MESES/12 DIAS)
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
Administracion convocante con igual categoria o
67. | ***3712%* NAVARRO AMORE, ANDREINA 12,29 15 0 27,29 | equivalente de la plaza convocada
ALEJANDRA i . . .
Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico a efectos de desempate (9 MESES/5
DIAS)
MARTIN BARRERA, BELEN
ok ok b >
68. 3046 MARIA 6,70 15 5 26,70
MARTIN FERNANDEZ, MARIA
kkk 3k i)
69. 5334 LORETO 11,395 15 0 26,40
ALVAREZ HERNANDEZ, IDAIRA
kekk 3k >
70. 5263 DOLORES 9,30 15 0 24,30
71. | ***3073** | GARCIA PADRON, IDAIRA 18,6 0 5 23,60
SARANGO LOPEZ CELIA
3k ok G 4
72. 3798 GREGORIA 8,04 15 0 23,04
ACOSTA ACOSTA, INES
ks 3k 3k i
73. 7590 JACQUELINE 2,86 15 5 22,86
74. | *¥¥3104** | RODRIGUEZ DE LEON, NAOMI 15,95 6 0 21,95
RODRIGUEZ GARCIA, MARIA
>k 34 k! ok i
75. 9669 RAQUEL 0,31 15 5 20,31
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
Administracién convocante con igual categoria o L
76. | ***7589** | SANTANA MORALES, MARTA 0 15 5 20 equivalente de la plaza convocada B
Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar ¢
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (173 5
MESES/ 20 DIAS) S
3° CRITERIO R
Mayor antigiiedad prestando servicios en la £
: . Administracién convocante con igual categoria o i
77. | **2855%* RODRIGUEZ ~ PADRON, ~ ANA 0 15 5 20 equivalente de la plaza convocada i
YESICA h . . . IC
Tiempo trabajado con la categoria de Aux1har§l
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (136 {u
MESES/ 18 DIAS) P
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
o Administracién convocante con igual categoria o
78. | FHRF2947+* FONTE CASTANEDA, GRECIA 0 15 5 20 equivalente de la plaza convocada

DEL VALLE

Tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (68
MESES/ 26 DIAS)
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/ERRO

DNI/NIE

APELLIDOS/NOMBRE

MERITO
S
PROFES.

FORMACION

OTROS
MERITO

TOTAL

OBSERVACIONES

79.

kKD ] ] kK

CACERES AGUIAR, MARIA

15

20

3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
Administracién convocante con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Pe6n a efectos de
desempate (17 MESES/ 23 DIAS)

80.

Hkk5QG()H*

GONZALEZ MEIJIAS, MARIA DE
LOS ANGELES

15

20

4° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en otra
Administracién Pudblica con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (11
MESES)

81.

*okk3()46%*

PADRON QUINTERO, LAURA

15

20

No acredita servicios prestados

82.

ok 37765 Qokok

GONZALEZ PADRON, DAVINIA

12,29

4,50

16,79

7° CRITERIO
Mismo tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geridtrico (9 MESES/ 5 DIAS), para dirimir el
empate se resolverd por sorteo

83.

*okk 3D G ] ok

PEREZ ZAMORA, LETICIA

12,29

4,50

16,79

7° CRITERIO
Mismo tiempo trabajado con la categoria de Auxiliar
Geriatrico (9 MESES/ 5 DIAS), para dirimir el
empate se resolvera por sorteo

84.

sokkJA5()k*

ALONSO RODRIGUEZ, FIAMMA

15

15

3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
Administracién convocante con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (6
MESES/ 14 DIAS)

85.

ok 7773 Gokok

PEREZ MORENO, BRENDA

15

15

4° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en otra
Administracion Publica con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (11
MESES/ 28 DIAS)

86.

Hakk ] ()3Q%*

MALDONADO NERY, MARY
ELSA

15

15

4° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en otra
Administracién Publica con igual categoria o
equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Operario a
efectos de desempate (4 MESES/ 12 DIAS)

87.

*okok7 GGk

HERNANDEZ MORALES, PAZ
YARIMA

14,66

14,66

88.

oksk 3] G A%k

ACOSTA TELA, NOEMI

12,29

14,29

89.

ok kG5 4%

RODRIGUEZ
ESTHER

JARAMILLO,

8,04

13,04

90.

oKk GBQL KK

FIGUEROA BARRETO, YANET

12,83

91.

oKk ) ] 7%k

DONOSO PEREZ, CELIA

7° CRITERIO
Misma puntuacién total, para dirimir el empate se
resolverd por sorteo

92,

oKk A 4Qkk

RODRIGUEZ PADRON, BRIAN

7° CRITERIO
Misma puntuacién total, para dirimir el empate se
resolverd por sorteo

93.

*okk QG Gkk

FELIPE GUADARRAMA, DACIL
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AN
Ao s
=| I |=
: [} w
o ~
Op ¥
MERITO OTROS
N.e DNI/NIE APELLIDOS/NOMBRE S FORMACION MERITO | TOTAL OBSERVACIONES
PROFES. S
3° CRITERIO
Mayor antigiiedad prestando servicios en la
] Administracién convocante con igual categoria o
94, | ***3408** | MARTIN MIRANDA, CATHAYSA 0 0 5 5 equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Auxiliar
Asistencia a Domicilio a efectos de desempate (7
MESES/ 15 DIAS)
95. | ***1043** | PEDRO BORRERO, ROSMERY 0 0 5 5 No acredita servicios prestados
QUINTERO HERNANDEZ,
kkk 3k
96. 3205 BETSAIDA 4,11 0 0 4,11
SANCHEZ REYES, GLORIA
ook ok ; ’
97. | #7601 | ENCARNACION 0 4 0 4
GONZALEZ RINCON, MARIA
kskok 3k >
98. 1065 FERNANDA 0 2 0 2
3° CRITERIO
) Mayor antigiiedad prestando servicios en la
99, | #xx350ge MENDEZ CARDENAS, DEYSI 0 0 0 0 Administracién convocante con igual categoria o
: COROMOTO equivalente de la plaza convocada
Tiempo trabajado con la categoria Peén a efectos de
desempate (6 MESES)
100. | **+6743** | ALZATE RAMIREZ, NATYUBI 0 0 0 0 . 7 CRITERIO.
Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
A 0
101, | #x#g74p% | ARBELAEZ ZULUAGA, GLORIA 0 0 0 0 o 7° CRITERIO
CECILIA Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
o
102.| ***#3264** | ARMAS MACHIN, CLAUDIA 0 0 0 0 S 7 CRITERIO,
Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
FERNANDEZ HERNANDEZ 7° CRITERIO
3k 3k ok 3k >
103. 9965 SORAIDA 0 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
HERNANDEZ ZAMORA, 7° CRITERIO
sk ok , i
104. 1449 VERONICA 0 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
105. [ ***3007** | QUINTERO MORALES, DACIL 0 0 0 0 - 7 CRITERIO,
Para dirimir el empate se resolvera por sorteo
SANCHEZ MARTINEZ, SANDRA 7° CRITERIO
koK kK >
106. 7989 CRISTINA 0 0 0 0 Para dirimir el empate se resolvera por sorteo

(*) Condicionar el orden que ocupan los aspirantes relacionados con (*) a la comprobacién por el Area de Recursos Humanos,
en orden a aplicar el 2° criterio “Por tener mayor tiempo de servicio prestados, como funcionario interino o personal laboral
temporal, en las funciones propias de la plaza convocada por la entidad, y estar en activo en el puesto vinculado a la misma,
segtin la convocatoria que se trate, a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes”.

TERCERO: Publicar la presente acta en el tablon de anuncios de la sede electrénica del
Excmo. Cabildo Insular “sede.elhierro.es”.

Y no habiendo mads asuntos que tratar, se levanta la Sesion a las 11:45 horas, del dia indicado al
principio, de todo lo cual se extiende la presente Acta, que suscriben conmigo los miembros del
Tribunal.
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